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Whplyw partycypacji obywatelskiej i aktywnosci
spolecznej na rozwoj kompetencji
i samorealizacji seniorow
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Wspbdlczesne spoleczeristwo zmaga sie z wyzwaniami zwigzanymi ze starzeniem sie

populacji, co rodzi konieczno$¢ poszukiwania skutecznych strategii wspierajacych aktywne
starzenie sie. Niniejszy artykut analizuje, w jaki sposéb partycypacja obywatelska i aktywnosé
spolteczna przyczyniajg sie do rozwoju kompetencji oraz samorealizacji senioréw. W artykule
poruszono teoretyczne podstawy zagadnienia, wyniki badaii empirycznych oraz przyklady
dobrych prakeyk.
Starzenie si¢ spoteczeristwa jest jednym z kluczowych wyzwar XXI wieku. Proces ten niesie
ze sobg konsekwencje demograficzne, ekonomiczne oraz spoteczne. Wzrost liczby oséb
starszych w populacji wymaga podjecia dziatari zmierzajacych do poprawy jakosci ich zycia.
Partycypacja obywatelska i aktywnos¢ spofeczna stanowig istotne mechanizmy wspierajace
senioréw w ich dalszym rozwoju i samorealizacji. Partycypacja obywatelska odnosi sie do
aktywnego udzialu jednostek w zyciu spoteczno-politycznym. Moze ona przybieraé rézne
formy, od udzialu w wyborach, przez dzialalno§¢ w organizacjach pozarzadowych, az po
angazowanie sie w lokalne inicjatywy obywatelskie. Udzial senioré6w w tego rodzaju
aktywnosciach moze prowadzi¢ do wzrostu poczucia sprawczoci oraz przeciwdziataé ich
wykluczeniu spotecznemu. Partycypacja obywatelska to aktywne uczestnictwo jednostek w
zyciu spolecznym, politycznym i kulturalnym wspélnoty, w ktérej zyja. Obejmuje ona
roznorodne formy zaangazowania, takie jak udzial w wyborach, dzialalno§¢ w organizacjach
pozarzadowych, wolontariat, udzial w konsultacjach spotecznych czy inicjowanie lokalnych
projektéw. Jest kluczowym elementem spoteczeristwa demokratycznego, umozliwiajacym
obywatelom wspétdecydowanie o sprawach publicznych. Sprzyja réwniez budowaniu wiezi
spotecznych. Ludzie, ktérzy angazuja sie w zycie swojej spotecznosci, czesciej wspSipracuja z
innymi, nawigzujg relacje i wzmacniajg poczucie wspdlnoty. Dzieki temu wzrasta kapitat
spoteczny, czyli zaufanie i cheé¢ wspélpracy miedzy jednostkami, co ma kluczowe znaczenie
dla harmonijnego rozwoju spoteczeristwa. Dla jednostki udzial w zyciu obywatelskim moze
by¢ takze forma rozwoju osobistego. Osoby aktywne w réznych inicjatywach zdobywaja
nowe umiejetnoéci, uczg sie podejmowania decyzji i odpowiedzialnosci za wspélne dobro.
Szczegdlnie istotne jest to w przypadku senioréw, dla ktérych partycypacja obywatelska
moze by¢ nie tylko sposobem na pozostanie aktywnym cztonkiem spoleczeristwa, ale takze
metodg na utrzymanie dobrej kondycji psychicznej i spolecznej. Zaangazowanie w
dzialalno$¢ publiczng pozwala im czué sie potrzebnymi, przeciwdziata izolacji oraz daje
poczucie satysfakcji i spelnienia. Partycypacja obywatelska to nie tylko prawo, ale takze
narzedzie samorozwoju i budowania silniejszego spoteczeristwa. Dzieki niej jednostki moga
realnie wplywacd na otaczajgca ich rzeczywisto$é, a jednoczesnie rozwijaé sie i nawigzywaé
warto$ciowe relacje spoteczne.




Zaangazowanie w zycie spoleczne pozwala seniorom na kontynuowanie dziatard, ktdre
nadaja ich zyciu sens, a jednocze$nie umozliwia wykorzystanie zdobytych przez lata
umiejetno$ci i do$wiadczenia. Mozliwo§¢ udzialu w dziataniach spofecznych sprawia, ze
czujy sie potrzebni, a ich aktywnos§¢ nie ogranicza sie jedynie do zycia rodzinnego czy
kontaktéw z najblizszym otoczeniem. Partycypacja obywatelska daje im takze szanse na
nawigzywanie nowych znajomosci, zdobywanie nowych kompetencji i aktywne
uczestnictwo w ksztaltowaniu otaczajacej ich rzeczywistoici. Kazdy czlowiek dazy do tego,
aby jego zycie mialo okre§lony cel i sens. Samorealizacja, ktéra w teorii Abrahama Maslowa
znajduje si¢ na szczycie hierarchii ludzkich potrzeb, oznacza dazenie do wykorzystania petni
whasnego potencjatu, rozwijania talentéw i osiggania wyznaczonych celéw. Whrew
powszechnemu przekonaniu samorealizacja nie koriczy sie w momencie zakoriczenia kariery
zawodowej. Wrecz przeciwnie — dla wielu senioréw to whasnie wiek emerytalny staje sie
okresem, w ktérym mogg oni skoncentrowaé si¢ na swoich pasjach, zainteresowaniach i
dzialalnosci spotecznej. Osoby starsze, ktére angazujg sie w dziatania obywatelskie, czedciej
odczuwajy satystakcje z zycia i maja poczucie spelnienia. Dzialalno$¢ spoleczna daje im
mozliwo$¢ pozostania aktywnymi czlonkami spoleczeristwa i sprawia, ze ich zycie nie traci
sensu po zakoriczeniu aktywno$ci zawodowej. Uczestnictwo w réznego rodzaju
inicjatywach pozwala im takze na rozwijanie nowych umiejetnosci i zdobywanie wiedzy, co
pozytywnie wptywa na ich kondycje intelektualng. Samorealizacja w pdznym wieku wigze
sie réwniez z korzy$ciami zdrowotnymi. Aktywnos¢ spoteczna pomaga w utrzymaniu dobre;
kondycji psychicznej, zmniejsza ryzyko depresji i poczucia osamotnienia, a takze sprzyja
lepszemu funkcjonowaniu poznawczemu. Badania wskazuja, ze osoby starsze, ktére
pozostajg aktywne spolecznie, rzadziej do§wiadczaja probleméw z pamiecig i koncentracja, a
takze dluzej zachowujg sprawnos$¢ intelektualng. Regularna aktywnos¢ spoteczna moze takze
opdzniaé rozwdj choréb neurodegeneracyjnych, takich jak demencja czy choroba
Alzheimera. Dla wielu senioréw samorealizacja przejawia sie takze w checi dzielenia sie
swoja wiedzg i do$wiadczeniem z mlodszymi pokoleniami. Udziat w projektach
miedzypokoleniowych pozwala im czu¢ sie docenionymi, a jednoczesnie daje mozliwos¢
nawigzywania nowych relacji i budowania wiezi z mtodszymi czlonkami spotecznosci. W
wielu krajach wdrazane s3 programy, ktére maja na celu aktywizacje senioréw oraz
stworzenie im warunkéw do dalszego rozwoju i zaangazowania spotecznego. Sztandarowym
przykfadem skutecznej aktywizacji senioréw s3 Uniwersytety Trzeciego Wieku, ktére
dzialaja w wielu krajach, w tym takze w Polsce. Dzigki nim osoby starsze mogg uczestniczy¢
w wykladach, warsztatach i zajeciach edukacyjnych dostosowanych do ich potrzeb i
zainteresowar. Uniwersytety Trzeciego Wieku nie tylko sprzyjaja rozwijaniu kompetenciji
intelektualnych senioréw, ale takze stanowig przestrzei do nawigzywania nowych
znajomosci i budowania relacji spotecznych. Dla wielu uczestnikéw s3 one okazja do
kontynuowania nauki, ktéra musieli przerwaé¢ na wczesniejszych etapach zycia, oraz do
realizacji marzeri zwigzanych z edukacjg i zdobywaniem nowych umiejetnosci.




Poza edukacja i wolontariatem istniejg takze inne formy aktywnosci spolecznej, ktére
sprzyjaja samorealizacji senioréw. Coraz popularniejsze stajg sie programy mentoringowe, w
ktérych osoby starsze dzielg sie swoja wiedzg i do$wiadczeniem zawodowym z mlodszymi
pracownikami lub studentami. Tego rodzaju inicjatywy pomagajg seniorom poczué sie
potrzebnymi i docenionymi, a jednocze$nie pozwalaja mlodszym pokoleniom czerpaé z ich
do$wiadczenia. Przyktadem nowoczesnego podejicia do aktywizacji senioréw s3 réwniez
cyfrowe projekty edukacyjne, takie jak kursy komputerowe i warsztaty technologiczne
organizowane specjalnie dla oséb starszych. Wspétczesne technologie mogg by¢ dla nich nie
tylko narzedziem do komunikacji i dostepu do informacji, ale takze sposobem na rozwijanie
nowych umiejetnosci i uczestnictwo w zyciu spofecznym.

Podsumowujjc, partycypacja obywatelska i aktywno$¢ spoteczna odgrywaja kluczows role
w procesie rozwoju kompetencji oraz samorealizacji senioréw. Zaangazowanie spoleczne
przyczynia sie do poprawy jakoéci zycia, wzmachia poczucie przynaleinoéci oraz
przeciwdziata izolacji spotecznej. W obliczu starzejacego sie spoleczeristwa, konieczne jest
promowanie i rozwijanie programéw wspierajagcych aktywno$¢ senioréw w  sferze
obywatelskiej i spoteczne;j.
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